
 

 

 

 

 

 

 

 

Für das Ausbildungsjahr 2025 suchen wir Dich (m/w/d) als: 
 
 

Baugeräteführer (3 Jahre Ausbildungsdauer) 
 
Das lernst Du bei uns: 

 Arbeiten mit hochmodernen Baumaschinen (z.B. Bagger, Radlader, Raupe, etc.) 

 Verschiedene Arbeiten im Tiefbau, Straßenbau, Kanalbau, Abbruch inkl. Vorbereitung 

und Durchführung 

 Umgang mit Maschinensteuerung bzw. Vermessungstechnik (GNSS und Totalstatio-

nen) 

 Kleinere Wartungsarbeiten und Pflege des Baugerätes 

 
 

Straßenbauer (3 Jahre Ausbildungsdauer) 
 
Das lernst Du bei uns: 

 Herstellen sämtlicher Baukörper für den Straßenbau 

 Errichten von Straßen und Wegen 

 Verlegen von Randbefestigungen und Pflasterflächen 

 Erdarbeiten, Asphaltbau, Kanalbau 

 
 

Tief- und Kanalbauer (2 Jahre Ausbildungsdauer) 
 
Das lernst Du bei uns: 

 Erstellen von Baugruben, Kanälen und Verkehrsflächen 

 Einbauen von Ver- und Entsorgungssystemen 

 Verlegen von Randbefestigungen und Pflasterflächen 

 
 

Das erwarten wir von Dir: 
 

 Abgeschlossene Schulausbildung (mind. Mittelschulabschluss) 

 Begeisterung und Engagement für Deinen Ausbildungsberuf 

 Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

 Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis 

 Verantwortungsbewusstsein 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
Für das Ausbildungsjahr 2025 suchen wir Dich (m/w/d) als: 

 

Bauzeichner (3 Jahre Ausbildungsdauer) 
 
Das lernst Du bei uns: 

 Zeichnen von Plänen mit verschiedenen CAD-Programmen  

 Erstellung von 3D Modellen für gesteuerte Baumaschinen 

 Vermessungsarbeiten auf der Baustelle 

 Erstellen von Abrechnungsunterlagen sowie Unterstützung bei der Abrechnung von 

Baustellen 

 
 

Das erwarten wir von Dir:  
 

 Abgeschlossene Schulausbildung (mind. mittlere Reife) 

 Begeisterung und Engagement für Deinen Ausbildungsberuf 

 Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

 Räumliche Vorstellungskraft 

 Mathematisches und technologisches Interesse 

 Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein 

 
Was wir Dir bieten: 
 

 Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz 

 Familiäres Betriebsklima mit flachen Hierarchien 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 

 
 
 
 

Interesse?  
Dann bewirb Dich gleich jetzt unter personal@schneider-erdbau.de 

Zechenstr. 15-17 - 86971 Peiting – 08861 / 908148-0 


